
实训任务目标

	能正确理解汽车拆装工艺的基本流程；

	掌握拆卸、检修、测量及安装零部件的操作

方法；

	作业过程中遵循5S管理，培养职业素养。

相关知识点

	汽车拆装工艺流程（职业技能鉴定点）；

	现场管理5S管理（职业技能鉴定点）；

	现场管理工作安全（职业技能鉴定点）。

实训任务
目标

汽车拆装工艺规范
及现场管理1.1

实训
任务



4 汽车拆装实训

  实训任务描述 

怎么拆？怎么装？拆装、检修、测量的基本要领是什么？汽车拆装维修车间现

场怎样管理？按照头脑风暴法收集汽车拆装工艺的作业关键点，借助脑图记录团队

成员提出的想法，以脑图为基础确定提出问题，图1-1-1为汽车拆装工艺规范及维修

现场管理信息收集图。

图1-1-1 汽车拆装工艺规范信息收集

通过脑图分析讨论，明确主要任务，认知生产过程和工艺过程，学习基本原理

知识，熟悉规范操作流程，掌握汽车拆装工艺规范及基本技能。

讨论交流

	实训前应当准备什么？你希望通过实训达到怎样的目标？

	你认为汽车拆装操作的流程应当怎样才规范？

	你认为汽车拆装现场的管理应当怎样才科学？

	你认为汽车拆装操作过程中应当注意些什么？

  任务实施方案 

一、拆卸和安装部件时的检查要点

1.螺栓

当部件用多个螺栓安装时，遵照以下各点能防止损坏和事故（受伤），能帮助你

顺利地完成工作，如图1-1-2所示。

2.塑性域螺栓

塑性域螺栓能提供加强的轴向张紧力和稳定性，在某些发动机中用作汽缸盖螺
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栓和轴承盖螺栓，拧紧塑性域螺栓的方法不同于拧紧普通螺栓，如图1-1-3所示。

（1）在螺丝上和螺栓头部的下面涂抹薄薄一层机油。

（2）安装并用力均匀地上紧螺栓。

（3）给每一只螺栓做油漆标记。

（4）紧固螺栓到规定的角度。

（5）检查油漆标记的位置。

图1-1-2 螺栓拆卸和安装要点

图1-1-3 塑性域螺栓的紧固方法

3.密封填料 /垫圈

为了防止漏油和漏水，一些部件如传动桥和油底壳的安装面就采用了密封填料

和垫片。

（1）拆卸黏合的部件（油底壳密封填料）的方法：把SST（油底壳密封刮刀）直

插入油底壳、汽缸体等的安装面→水平移动SST时要沿对角斜面敲击SST→用SST尽

可能地分开密封面，避免弄弯油底壳。
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（2）冲洗密封填料和垫片：为获得最好效果，把黏附在该部件上的老密封填料

和垫片清除掉。清除方法：用油石、刮泥器和刷子清除掉尘土和老密封填料→用冲

洗油辅助密封填料的拆卸→用清洁的汽油清洗残留油。

（3）涂抺密封填料：重新安装时，在全部表面均匀地涂抺一层密封填料，不要

有任何间隙。密封填料的位置和数量（厚度）有规定值，具体操作参照维修手册。

4.压入零件

为了防止碰松，压入部件（比如齿轮和传动桥离合器毂）的安装是很牢靠的，

因此，选择的工具不适当或以错误的顺序操作将会损坏部件。

（1）用滑锤：用爪钩住部件，大力拉紧滑锤，通过配重冲力拉出该部件，例如

拆卸驱动轴，如图1-1-4所示。

图1-1-4 用滑锤拆卸驱动轴

（2）用拆卸器：固定拆卸器使其不倾斜，卡爪和螺栓左右对称→转动螺栓固定

以免卡爪张开→用可调扳手夹住拆卸器，紧固中间螺栓便可拆卸分离。图1-1-5为用

拆卸器拆卸横拉杆球接头。

（3）用SST和液压机：通过用SST紧固并顶住部件，然后用液压机把SST压进来

拆卸分离部件。

图1-1-5 拆卸器拆卸横拉杆球接头

1–SST（球头拉具）；2–中间螺栓；3–转向节；4–防尘罩；5–球形接头；6–横拉杆接头
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注意：当液压机压力超过980N（100kgf）时，应停止操作，检查原因，如图1-1-6所示。

图1-1-6 用SST和液压机拆卸输出轴的齿轮

1–液压机；2–选择SST；3–超过980N（100kgf）；4–防止掉落

5.锁止螺母 /锁止片

重新安装时，转动的零件上要用锁止螺母或锁止片锁止以防松动。锁止时，将螺

母的一部分卷边或者将锁止片折起来卡住螺栓，防止螺栓松开。

6.安装位置 /方向

某些零件安装时有规定的位置和方向。安装时如未正确地遵守这些要求，这些

零件可能受到损坏，或即使安装上了以后也会出问题。这些零件具有特殊的标记、

形状、识别号等。在拆卸这些零件时，应认真记录它们的特征，以确保能够按照原

样安装或更换。

二、间隙测量的检查要点

间隙是指部件之间适度的空间，确保机油在这些间隙中进行润滑。而且，保持

合适的间隙能防止卡死和噪声。为保持此合适的间隙，经常需要调节间隙至规定值，

或通过更换部件恢复正常值。通常采用以下方法测得间隙。

1.计算测量

通过两个零件的测量尺寸计算间隙，如图1-1-7所示。

图1-1-7 用计算测量的方法测间隙

1–量缸表；2–汽缸体；3–千分尺；4–活塞；5–间隙；6–游标卡尺；7–毂套；8–换挡拨叉；9–间隙

A–内径；B–外径；C–环槽间隙；D–厚度
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（1）测量外径和内径，间隙=内径–外径。

（2）测量零件的厚度和环槽宽度，间隙=环槽宽度–厚度。

2.用塑料间隙规测量

通过测量塑料间隙规的压缩量来确定曲轴轴承和连杆轴承的间隙，方法如下，

如图1-1-8所示。

（1）清除检查区域和轴承端盖的所有油和灰尘。

（2）截取一段塑料间隙规，使其适合轴承端盖的宽度。

（3）安装轴承端盖及锁止螺母。

（4）旋紧锁止螺母到规定的力矩。

（5）拆下轴承端盖。

（6）利用塑料间隙规刻度尺读出塑料间隙规的压差。

图1-1-8 用塑料间隙规的方法测间隙

1–塑料间隙规；2–扭矩扳手；3–塑料间隙规的最宽部分；4–曲轴；5–连杆轴承；6–连杆盖；7–连杆； 
8–油隙；9–增加；10–小间隙；11–减少；12–大间隙

3.用百分表测量间隙

把已组装的部件沿轴向或径向移动，根据百分表移动量测量间隙，如图1-1-9 

所示。

（1）使百分表上悬起的测量端和被测部件成直角。

（2）移动部件并测量间隙。

4.用厚薄规测量间隙

把厚薄规插入到环隙中，测量最大的插入厚度取得间隙，如图1-1-10所示。
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图1-1-9 用百分表的方法测间隙

1–百分表；2–磁性底座；3–径向间隙；4–轴向间隙；5–传动桥；6–传动桥的输出轴；7–钢板；8–缸盖

图1-1-10 用厚薄规的方法测间隙

1–厚薄规；2–活塞环；3–活塞

三、测量和检查要点

如果车辆上安装的各部件不符合参考值尺寸，就可能发生异常噪声和过度磨损。

下面介绍有关测量尺寸的内容。

1.测量阀弹簧的弯曲度

把弹簧放到平规上，将直角尺抵住弹簧，检查能否在转动弹簧时产生的最大间

隙处放入有规定读数的厚薄规，如图1-1-11所示。

2.测量长度和厚度

使用游标卡尺或者千分尺测量长度和厚度。测量位置在滑动表面磨损最严重的

地方。如果不只有一个测量值，就取最小值，如图1-1-12所示。



10 汽车拆装实训

图1-1-11 测量阀弹簧的弯曲度

1–平规；2–直角尺；3–厚薄规；4–气门弹簧

图1-1-12 测量长度和厚度

1–游标卡尺；2–起动机电刷；3–测量位置 (磨损最大 )；4–起动机；5–千分尺；6–气门挺柱； 
A–长度；B–厚度

3.测量内外直径

通常情况下零件的磨损是不均匀的，因此在测量时要检查磨损度。磨损度可由

锥度和椭圆度来表述。由于这个原因，某些零件要求有特定的测量位置。

（1）内径：使用游标卡尺、量缸表或者卡规来测量零件的内径。如认为零件磨

损不均匀，需在几个位置测量并读出最大值。

（2）外径：使用游标卡尺或者千分尺测量零件的外径。如认为零件磨损不均匀，

在几个位置测量并取出最小值，如图1-1-13所示。

（3）锥度：测量以检查零件是否存在锥度磨损。在零件上下侧的几个位置测

量内径。
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图1-1-13 测量内外直径（一）

1–量缸表；2–千分尺；A–内径；B–外径

（4）椭圆度：通过测量检查部件是否有椭圆形磨损。在沿对角线方向的几个位

置测量内径，如图1-1-14所示。

图1-1-14 测量内外直径（二）

1–锥度；2–椭圆度

4.轴径向跳动量检查

如果轴有径向跳动，轴就会颠簸敲击，因而不能平滑转动和滑动，检查方法如

下，如图1-1-15所示。

（1）在平规上放一对V形块支撑两个轴颈。

（2）将百分表的悬挂头垂直放在中央轴颈上，转动轴的同时测量跳动程度。

5.翘曲检查

如果部件的安装表面之间存在翘曲，该翘曲将导致液体泄漏或者气体泄漏，检

查方法如下，如图1-1-16所示。

（1）使用一个精密直规和一个厚薄规沿竖直、水平和对角线方向检查汽缸体的6

个位置。

（2）以厚薄规（极限值读数）能否放入部件与精密直规之间的间隙来检查是否

有翘曲。
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图1-1-15 轴径向跳动量检查

1–平规；2–百分表；3–V形块；4–磁力座；5–传动桥的输出轴

图1-1-16 翘曲检查

1–精密直规；2–厚薄规；3–汽缸体

6.裂纹 /损伤检查

通过目测或者染色渗透剂检查汽缸体和汽缸盖等上面是否有裂纹和损伤。染色

渗透剂能够检测目测很难检查到的小裂纹。

染色渗透剂检查利用液体的毛细现象来检测表面裂纹。在这种检查中，要用到

三种液体：渗透剂（红色）、洗涤液（蓝色）和显影剂（白色）。

① 清洁需要检查的区域。

② 喷洒并且干燥渗透剂。（红色）

③ 使用洗涤液清洁黏附在表面的渗透剂。（蓝色）

④ 喷洒显影剂。（白色）

⑤ 表面裂纹处呈现红色。
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四、汽车拆装实训基地推行“5S”管理的进程 
1.制定方案，启动准备工作

成立组织，以推进进程；建立规范，以有章可循；制定方案，以渐进实施。为

推进“5S”进程，应当成立专门的实训基地管理小组，制定实施计划和实训室管理

制度，负责实训室的日常管理和督查等。

针对实训室实际情况，制定相应的实训室“5S”管理规范和实施方案，以便在

实训室学习过程中有标准可依。

2.注重实效，推行实施过程

依据用途，整理现场。根据制定规范的要求，彻底清理实训室内的物品，将有

用的留下，无用的或暂时不用的放置于其他规定位置或丢弃，从而腾出更多的工作

空间，为日常工作带来更大的便捷。

制作标示，整顿现场。为明确实训室的功能，每个实训室门口贴上相应的标签；对

实训现场设置分区，工作区与非工作区应有明显的标示；实训室的所有物品按规定

的位置进行摆放，大型仪器还应制作仪器操作规程及注意事项，并明确“责任人”。

清扫现场，防止污染。它包括工作场所和设备的清扫，实现整洁化的要求。实

施过程中，可以按区域、设备进行清扫，将每一个人分担的范围标示出来；设备的

清扫、检查要从设备内部着手，对其各个部位都应该清扫、检查，建立清扫基准，

人人参与，责任到人。

自觉维护，清洁现场。整理、整顿、清扫是动作，清洁是结果，应该制定清洁

检查表和检查制度，只要每个人都出把力，工作场所就能始终保持干净清洁。窍门

在于记往三“无”原则：无非必需物品、无乱堆乱放、无尘土，实现大家自觉维护、

清洁现场。

天天坚持，提高素养。素养就是改变人们不良的习惯而养成良好的习惯。如实

训后，将东西摆好，把设备擦拭干净。更主要的在于透过细琐、简单的动作，潜移

默化改变气质，将遵守各项规定作为自觉行动，以“我的誓言”“我的责任”，从简

单的事情约束自己并养成习惯。

3.建立机制，巩固实施效果

一时的做好并不困难，而长期的坚持靠的是素养的提高。在5S活动推行过程中，

通过具体的改善事例切实体会5S活动给大家带来的好处，化被动应对为主动自愿地

去做；另一方面，在5S活动有一定的基础后，通过各种强化月（如：目视管理强化

月、礼貌活动强化月等）使5S活动不断深化。

在推行期间，应对每一个阶段进行分析，及时发现推行中存在的问题，以便制

定详细的措施予以改进，发现好的管理经验进行积累、推广；任何措施的执行都必

须落实到具体人或岗位，避免出现“事前人人有责，事后谁都不负责”的现象，因

此需要制定完善的检验标准、督查机制和奖惩制度，从而有效保障“5S”的推行，

进而巩固实施效果。
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  实训效果评价 

组员进行自我评价、相互评价，完成表1-1-1的相应内容。

表1-1-1 工作评价表

项目 评价内容
评价等级

优 良 差

自我

评价

学到的知识点：

学到的技能点：

不理解的有：

还需要深化学习并提升的有：

组内

评价

○ 按时到场 ○ 工装齐备 ○ 书、本、笔齐全

○ 安全操作 ○ 责任心强 ○ 5S管理规范

○ 学习积极主动 ○ 合理使用教学资源 ○ 主动帮助他人

○ 接受工作分配 ○ 有效沟通 ○ 高效完成工作任务

组间

评价

项目 本组 他组

计划合理性

过程执行性

工作完成度

小组的亮点

小组改进处

其他

小组

评语

及建

议

他（她）做到了：

他（她）的不足：

给他（她）的建议：

组长签名 ：

 年 月 日

教师

评语

及建

议

评价等级：

教师签名 ：

 年 月 日
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  相关知识点 

一、汽车拆装工艺流程

“汽车拆装实训”主要包括汽车发动机、汽车底盘及汽车电气设备等部件总成从

车上拆卸、分解、清洁、检查、组装、安装、调试及整车二级维护，其工艺流程主

要包括四个步骤：

（1）确认问题 /症状：确认是否发生故障，分析故障原因，决定哪个总成是否需

要大修。

（2）拆卸 /分解：把总成从汽车上拆卸下来，分解总成，以便进行检查、调整或

修理。

（3）清洁 /检查：清洁已分解的部件，用合适的方法测量或检查，核实检查发现

的问题是否是故障的原因。

（4）装配 /安装：参照维修手册，用正确的方法按程序进行组装；工作完成后，

重新检查原始故障以确定故障是否被排除。

二、5S管理

“5S”由五个词汇，即整理（SEIRI）、整顿（SEITON）、清扫（SEISO）、清洁

（SEIKETSU）和素养（SHITSUKE）的首字母组成，它是保持维修车间环境，实现

轻松、快捷和可靠（安全）工作的关键点。

（1）SEIRI （整理）：此过程将工作场所的任何物品区分为有必要与没有必要的，

除了有必要的留下来以外，其他的都清除或放置在其他地方。

（2）SEITON（整顿）：此过程把留下来的必要用的物品定点定位放置，并放置

整齐，必要时加以标识，目的是为了方便使用。

（3）清扫（SEISO）：此过程将工作场所及工作用的设备清扫干净，保持工作场

所干净、亮丽。

（4）清洁（SEIKETSU）：这是一个努力保持整理、整顿和清扫状态的过程，目

的是防止任何可能问题的发生。

（5）素养（SHITSUKE）：它使每位成员养成良好习惯，并遵守规则做事，培养

主动积极的精神。

三、工作安全

始终安全工作，防止伤害的发生，始终使你的工作场地保持干净来保护你自己

和其他人免受伤害。

（1）不要把工具或零件留在你或者其他人有可能踩到的地方，应将其放置在工

作架或工作台上，并养成好习惯。
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（2）立即清理干净任何飞溅的燃油、机油或者润滑脂，防止自己或者他人滑倒。

（3）工作时不要采取不舒服的姿态，这不仅会影响工作效率，而且有可能会使

你跌倒和伤害到自己。

（4）处理沉重的物体时要极度小心，因为如果它们跌落到脚上可能会导致你受

伤。而且，如果你试图举起一个对你来说太重的物体，你的背部可能会受伤。

（5）从一个工作地点转移到另外一个工作地点时，一定要走指定的通道。

（6）不要在开关、配电盘或电动机等附近使用可燃物，因为它们容易产生火花，

并造成火灾。

  职业技能鉴定指导 

1. 下列关于工作安全性的叙述，哪一项错误？

A. 为保护您本人免受创伤或烧伤，尽可能不要把皮肤暴露在外。

B. 仅在指定区域丢弃汽油和机油。

C. 如果在危险情况下并未受伤，则没有必要汇报。

D. 由于维修场所不合适或工作人员不小心，出现事故。

2. 关于拆缷时采取的预防措施，下面哪一种说法是正确的？

A. 为了有效率地工作，所有部件一次分解，一起检测。

B. 所有部件均要标明组装时的方向和位置以便记忆组装顺序。

C. 分解时所有部件根据型号分类保管，以便正确组装。组装时，即使部件的

组合改变也没问题（例如：拆卸气门时，把气门挺柱归类到气门挺柱相关

部件组，气门弹簧归类到气门弹簧相关部件组，分组保管）。

D. 每次每个部件拆下时，检测安装状况、油污、磨损、缺陷和裂口等。

3. 选择有关测量尺寸的正确语句。

A. 当测量零件内径时，由于磨损是不均匀的，故需测量几个位置并计算平

均值。

B. 当检查弹簧与平规是否成直角时，须用直角尺、千分尺和平规测量。

C. 当用千分尺测量活塞外径时，须测量几个部位并读取最小值。

D. 当测量检查随圆磨损时，须测量最大直径和最小直径，只需在其圆周测量

一次即可。

4. 下面哪一种关于洁净拆开的部件的说法是正确的?

A. 既然洁净会损坏拆下来的部件，就不要洁净这些部件，规定必须要洁净的

部件除外。
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B. 既然洁净拆下来的部件是为了判断它们是否处于良好的状况，如果存有非

常少量的外来物就没有必要洁净。

C. 对拆卸的零件忽略了冲洗，有可能难以判断这些零件是否处于良好的状态

下，从而忽视了故障。此外，在拆卸时，杂物可能混入其中，从而影响了

性能。因此，务必要彻底冲洗零件。

D. 对于拆卸零件的冲洗，只要冲洗需测量的零件。另外，如果与测量仪表接

触的部位是干净的，则不必冲洗整个零件，因为可以判断它保持了良好的

状态。

5. 下列关于 5S 管理概念的叙述，哪一项正确？

A. 不要丢弃任何零件、工具、维修手册或工作数据，而应将它们保存在某个

地方。

B. 根据使用频率，有序存放零件、工具、维修手册和工作数据，以便于使用。

C. 不经常使用的工具和测量仪器不需要保持干净。

D. 为了给客户留下好印象，维修接待区应保持干净。客户看不见的工作场所

不需要保持干净。

6. 下列关于 5S 管理概念的叙述，哪一项错误？

A. SEITON（归类）是指区分需要和不需要的工具和零件，并将非需要的工具

和零件放在不影响工作的工作区域。

B. SEIRI（整理）是指丢弃不需要的工具和零件。

C. SEISO（清洁）是指使工作现场的所有东西处于整洁状态，以便在任何时

候都可以正常使用。

D. SHITSUKE（素养）是指保持组织的SEIRI、SEITON、SEISO和SEIKETSU 

状态的过程。


